ZARZADZENIE NR 0050.33.2019
BURMISTRZA STAWISZYNA
z dnia maja 201%roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana III
Sobieskiego w Zbiersku.

Na podstawie art. 63 ust. | w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt. 2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 ze zm.) oraz art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 1., poz. 1875 ze zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje;

§1
l. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana III Sobieskiego

w Zbiersku.

2. Ogloszenie o konkursie, ktore stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia, zamieszcza sie na
stronie internetowej Urzedu Gminy i Miasta w Stawiszynie — Biuletyn Informacji Publicznej oraz na
tablicy ogloszen w budynku Urzedu Gminy i Miasta w Stawiszynie.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie podinspektorowi ds. oswiaty, wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi i rozwoju przedsigbiorczoscei.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania,




Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0050.33.2019
Burmistrza Stawiszyna
z dnia 13 czerwca 2019 roku

Burmistrz Stawiszyna
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Jana III Sobieskiego w Zbiersku,
z siedzibg Zbiersk-Cukrownia 144, 62-830 Zbiersk

prowadzonego przez Gmine i Miasto Stawiszyn

I Wymagania wobec kadnydatéw na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana III
Sobieskiego w Zbiersku.

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry zgodnie
z Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowee (Dz. U.z 2017 1., poz. 1597), spelnia lacznie nast¢pujgce wymagania:

1)

2)

3)

4)

5)

7)

8)

9)

posiada wyksztafcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rGwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;

ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania os$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

-przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

spefnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
ma pelna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz.967 ze zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.z 2018 1.,
poz. 1668, z pézn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;
nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem s$rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnodci za naruszenie finansow publicznych (Dz. U.z 2018 r. poz. 1458 z p6zn.

zZm.);



11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach

okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r.
poz.931 z pdézn. zm).

2. Do konkursu moze réwniez przystapi¢ rowniez osoba bedaca:

1)

2)

nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktory posiada wyksztatcenie wyzsze
i tytut zawodowy licencjat. inzynier lub rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne
1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole
podstawowej, oraz spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt. 2- 11 niniejszego ogloszenia
nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, =zatrudnionym na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej,
kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisji egzaminacyjnych, badz nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym z obowigzku swiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U z 2019
r., poz. 263)

- spetniajagcym wymagania okreslone w rozporzadzeniu z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

3. Do konkursu moze przystgpi¢ rowniez osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spelnia lgcznie
nastepujace wymagania:

1)

2)
3)
4)

5)

posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czonkowskich Unii Europejskiej. panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

spelnia wymagania okreslone wcz. T ust. 1 pkt. 2, 5, 6, 8, 101 11 niniejszego ogloszenia.,

II. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1.

2

Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej im. Jana III Sobieskiego w Zbiersku.
Zyciorys 7 opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacie o

a) stazu pracy pedagogicznej -w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem

3.
a)
b)
c)
d)
4,

Oswiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

imie (imiona) i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub inych dokumentéw potwierdzajgcyh okres



zatrudnienia.

5. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukonczenia studiow
wyzszych lub studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania lub $wiadectwa ukoficzenia
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata.

6. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentu potwierdzajacego
znajomosc jezyka polskiego. o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz. U. z 2018 r. poz.931 z p6zn. zm.) — w przypadku cudzoziemnca.

7. Poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

8. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

10. Oswiadczenie. ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 ust.1 pkt. 4 ustawy z dnia
17 grudnia z 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 22018 r,, poz. 1458 z pdzn. zm).

11. O$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa  z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2019 r., poz.430 z pdzn.
zm) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniam
1 sierpnia 1972 r.

12. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatlem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego- w przypadku nauczyciela.

13. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

14. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz.
967 z pozn. zm) lub art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668z pdzn. zm.) — w przypadku nauczyciela
1 nauczyciela akdemickiego.

15. Os$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

16. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana III
Sobieskiego oraz ze zapoznal si¢ z tres¢ig klauzuli informacyjnej (Zataczonej do niniejszego
ogloszenia), w tym z informacja o celach i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz
prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

II1. Oferty nalezy skladaé¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i telefonem
kontaktowym z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana III
Sobieskiego w Zbiersku“ w terminie do dnia 28 czerwca 2019 r. do godz. 15.00
- osobiscie w sekretariacie Urzgdu Gminy i Miasta w Stawiszynie ul. Szosa Pleszewska 3
(1 pietro, pokdj nr 9) lub
- kierowa¢ na adres: Urzad Gminy i Miasta w Stawiszynie, ul. Szosa Pleszewska 3, 62-820
Stawiszyn (liczy si¢ data wptywu dokumentéw do urzedu).
Oferty, ktore wplyna po uptywie w/w terminu nie beda rozpatrywane.
W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Stawiszyna.



V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci oraz cztonkowie
Komisji Konkursowej zostana powiadomieni indywidualnie odrgbnym pismem.




